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लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) नीǓत, २०८३ 

 पƵृभǓूमः 

नेपालको संǒवधानले लैǒǍक ǒवभेदको अÛ×य गनȶ संकãप सǒहत समानपुाǓतक समावेशी र सहभाǓगतामूलक 

ǓसƨाÛतका आधारमा समतामूलक समाजको Ǔनमा[ण गनȶ पǐरकãपना गरेको छ। संǒवधानले Ǒदशा Ǔनदȶश 

गरेबमोिजम समतामूलक समाज Ǔनमा[णको लाǓग सामािजक समावेशीकरणको ǒवषयलाई बǑद[बास 

नगरपाǓलकाको सबै ǒवषय ¢ेğहǽमा आÛतǐरकȧकरण, मूलĤवाहȣकरण र संèथागत गनु[पनȶ आवæयकता 

रहेको छ।  

यस सÛदभ[मा ǒवभेदरǒहत, समƨृ र Ûयायपूण[ समाजको èथापनाका लाǓग सबै वग[, जात जाǓत, ǓलǍ तथा 

ǒपछǓडएको ¢ेğको समान सहभाǓगता, अĒसरता र Ǔनण[य ĤǒĐयामा सहभाǓगता, सामािजक समावेशीकरण 

माफ[ त सबैले आ×म सàमान बोध हनुे वातावरण Ǔनमा[ण तथा समावेशी शासन पƨǓतलाई संèथागत गन[ यस 

नगरपाǓलकाले लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण नीǓत, २०८३ तजु[मा गरेको छ। 

पǐरÍछेदः १ 

१. काननुी तथा नीǓतगत आधार र सÛदभ[ः 

नेपालको संǒवधान, २०७२ को Ĥèतावनाले नै लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण सǓुनिƱत गनȶ 

संकãप åयƠ गरेको छ। संǒवधानले मौǓलक हकअÛतग[त धारा १८ (समानताको हक), धारा २४ 

(छुवाछुत तथा भेदभाव ǒवǽƨको हक), धारा २९ (शोषण ǒवǽƨको हक), धारा ३८ (मǒहलाको हक), धारा 

३९ (बालबाǓलकाको हक), धारा ४० (दǓलतको हक), धारा ४१ (ÏयेƵ नागǐरकको हक) र धारा ४२ 

(सामािजक Ûयायको हक) माफ[ त लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणको अǓधकारलाई सǓुनिƱत 

गरेको छ। 

×यसैगरȣ, èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ ले पǓन लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणलाई 

ĤाथǓमकतामा राखेको छ। ऐनको दफा २४ उपदफा (२) अनसुार èथानीय तहले योजना तजु[मा गदा[ 

नेपाल सरकार तथा Ĥदेश सरकारका नीǓत, लêय, उƧेæय, समयसीमा र ĤǒĐयासगँ अनकूुल हनु े गरȣ 

सशुासन, वातावरणमैğी ǒवकास, बालमैğी Ǻǒƴकोण, जलवाय ु पǐरवत[न अनकूुलन, ǒवपɮ åयवèथापन तथा 

लैǒǍक एवं सामािजक समावेशीकरण जèता अÛतरसàबिÛधत ǒवषयलाई अǓनवाय[ Ǿपमा Úयान Ǒदनपुनȶ 

åयवèथा गǐरएको छ। 
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उƠ ऐनले गाउँपाǓलका तथा नगरपाǓलकाको काम, कत[åय र अǓधकारǓभğ लैससास सàबÛधी ǒवषयलाई 

समेत समेटेको छ। वडा सǓमǓतको िजàमेवारȣ अÛतग[त खÖडीकृत तØयाǋ संकलन, सामािजक कुरȣǓत 

अÛ×य, बालǒववाह, बहǒुववाह, लैǒǍक ǒहंसा Ûयूनीकरण तथा ǓनयÛğणजèता काय[हǾ उãलेख गǐरएको छ। 

साथै, योजना तजु[मा ĤǒĐयामा मǒहला, दǓलत, ǒपछǓडएको तथा सीमाÛतकृत वग[को सहभाǓगता सǓुनिƱत गन[ 

जोड Ǒदइएको छ। ǒवकास योजनाहǾ छनोट गदा[ लि¢त समूहलाई Ĥ×य¢ लाभ पÊुने काय[Đमलाई 

ĤाथǓमकता Ǒदँदै लैǒǍक उƣरदायी बजेट Ĥणालȣलाई Ĥवƨ[न गनȶ åयवèथा समेत गǐरएको छ। 

नेपाल सरकारले लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणसàबÛधी ǒवǓभǏ नीǓतगत तथा काननुी 

åयवèथा लागू गरेको छ। राǒƶय लैǒǍक समानता नीǓत, २०७७, सामािजक समावेशीकरण नीǓत, २०७८, 

लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण èथानीयकरण रणनीǓत, २०७५, बालबाǓलका सàबÛधी ऐन, 

२०७५, मलुकुȧ देवानी संǒहता, २०७४ तथा मलुकुȧ अपराध संǒहता, २०७४ लगायतका काननुहǾले लैǒǍक 

समानता तथा सामािजक समावेशीकरणका लाǓग आवæयक Ǔनरोधा×मक, संर¢णा×मक तथा Ǔनयमनकारȣ 

åयवèथा गरेका छन।् 

नेपाल सरकारले अÛतरा[ǒƶय सिÛध तथा महासिÛधहǾमा समेत ĤǓतबƨता जनाउँदै ǒवǓभǏ दèतावेजहǾको 

अनमुोदन गरेको छ। Ǒदगो ǒवकास लêय (SDGs) २०३० अÛतग[त लêय नं. ५ ले लैǒǍक समानता 

सǓुनिƱत गनȶ र लêय नं. १६ ले शािÛतपूण[, समावेशी समाजको Ĥवƨ[न, Ûयायमा पहुँच सǓुनिƱतता तथा 

Ĥभावकारȣ, जवाफदेहȣ र समावेशी संèथाहǾको ǒवकासलाई जोड Ǒदएको छ। 

×यसैगरȣ, बेइिजङ घोषणापğ (१९९५) ले मǒहलाका १२ Ĥमखु सरोकारका ¢ेğहǾलाई समेटेको छ। 

मǒहला ǒवǽƨ हनुे सबै Ĥकारका भेदभाव उÛमूलन सàबÛधी महासिÛध (CEDAW, 1979) ले मǒहलाको मानव 

अǓधकार सǓुनिƱत गरेको छ। संयƠु राƶसंघ सरु¢ा पǐरषदका Ĥèताव नं. १३२५ र १८२० ले सशƸ 

ƮÛƮ तथा ƮÛƮपƱातको अवèथामा मǒहलामाǓथ हनुे यौनजÛय ǒहंसा ǒवǽƨ Ûयाय, सरु¢ा तथा शािÛत 

ĤǒĐयामा सǓुनिƱत गरेको छ भने अपाǍता भएका åयिƠहǾको अǓधकार सàबÛधी महासिÛध (CRPD, 2010) 

ले अपाǍता भएका åयिƠहǾको मानव अǓधकार, समान अवसर तथा भेदभावरǒहत जीवन सǓुनिƱत गरेको 

छ। 

उपयु[Ơ राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय नीǓत, काननु र ĤǓतबƨताहǾको माग[दश[न र èथानीय सरकार सʶालन ऐन, 

२०७४ दफा ११(२) (क) अÛतग[त रहेर बǑद[बास नगरपाǓलकाले लैǒǍक समानता तथा सामािजक 

समावेशीकरण (लैससास) नीǓत, २०८३ तजु[मा गरेको हो। यस नीǓतले राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय 

ĤǓतबƨताहǾको èथानीयकरणमा मह×वपूण[ योगदान पâु याउने ǒवƳास Ǔलइएको छ। 
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èथानीय सरकार नागǐरकसँग Ĥ×य¢ Ǿपमा जोǓडएको Ǔनकाय भएकाले लोकतÛğका लाभहǾको 

समानपुाǓतक, समावेशी र Ûयायोिचत ǒवतरण सǓुनिƱत गन[ उƣरदायी तथा संवेदनशील भǓूमका Ǔनवा[ह गन[ 

आवæयक छ। लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणमा आधाǐरत समाज Ǔनमा[ण, काननुी राÏयको 

सǺुढȣकरण, Ǒदगो ǒवकास तथा आǓथ[क समǒृƨको अवधारणालाई समदुायèतरमै संèथागत गन[ èथानीय 

सरकारको मह×वपूण[ भǓूमका रहÛछ। 

यस नीǓतले समाजमा ǒवƭमान असमानता, लैǒǍक तथा जातीय ǒवभेद, ǒहंसा, घरेल ु ǒहंसा, यौन दåुय[वहार, 

शोषण, सामािजक बǒहçकरण, गǐरबी, बालĮम, अपाǍता ǒवभेद तथा अÛय हाǓनकारक सामािजक अßयासहǾको 

अÛ×य गदȷ समावेशी, Ûयायपूण[ तथा लैससासमैğी ǒवकास Ĥणालȣ संèथागत गन[ माग[दश[न गनȶछ। 

 

२. नगरपाǓलकाको संि¢Ư पǐरचयः 

          बǑद[बास नगरपाǓलका महोƣरȣ िजãलाको उƣर– पूवȸ ¢ेğमा चरेु पव[त Įंृखलाको फेदȣमा अविèथत 

छ। यो नगरपाǓलका साǒवकका बǑद[बास, माइèथान, गौरȣबास र ǒकसाननगर गाǒवसहǾलाई एकȧकरण गरȣ 

ǒव.सं. २०७१ मंǓसर १६ गते èथापना गǐरएको हो। ×यसपǓछ देश संघीय संरचनामा Ĥवेश गरेसँगै ǒव.सं. 

२०७३ फागनु २७ गते हाǓथलेट, पशपुǓतनगर, खयरमारा र ǒवजलपरुा गाǒवसहǾ समेत समायोजन गरȣ 

हालको बǑद[बास नगरपाǓलका कायम गǐरएको हो। यस नगरपाǓलकाको अ¢ांश २६° ५४' ६.८४" 

उƣरदेिख २७° ०८' ४६.९०" उƣरसàम तथा देशाÛतर ८५° ४७' ४२.६७" पूव[देिख ८५° ५६' ४२.९७" 

पूव[सàम फैǓलएको छ। राǒƶय जनगणना २०७८ अनसुार नगरपाǓलकाको कुल जनसंÉया ७४,३६१ 

रहेको छ, जसमा ३७,६३९ (५०.६ ĤǓतशत) मǒहला र ३६,७२२ (४९.४ ĤǓतशत) पǽुष रहेका छन।् 

३१५.६ वग[ ǒकलोǓमटर ¢ेğफलमा फैǓलएको यो नगरपाǓलका महोƣरȣ िजãलाको उƣर– पूवȸ 

ĤवेशƮारका Ǿपमा पǐरिचत छ। समġुȣ सतहबाट १३६ Ǔमटरदेिख ७७४ Ǔमटरसàम उचाइ रहेको यस 

नगरपाǓलकामा ६०० ǓमटरभÛदा तल उçण तथा ६०० ǓमटरभÛदा माǓथ उपोçण जलवाय ुपाइÛछ। औसत 

वाǒष[क वषा[ १,८४१ ǓमǓलǓमटर र सापेि¢क आġता ५७ ĤǓतशत रहेको छ। बǑद[बास– ǓसÛधलुȣ– बनेपा 

सडक यहȣ नगरपाǓलकाबाट सǽु हनुे भएकाले काठमाडɋ Ĥवेशका लाǓग पूवȸ Ʈारका Ǿपमा यसको ǒवशषे 

रणनीǓतक मह×व रहेको छ। साथै, कृǒष, पशपुालन, वन İोत, åयापार तथा पय[टन ǒवकासका Ǻǒƴले पǓन 

बǑद[बास नगरपाǓलका उÍच सàभावना बोकेको èथानीय तहका Ǿपमा पǐरिचत छ। 
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पǐरÍछेदः २ 

 

३.  बǑद[बास नगरपाǓलकाको सवल प¢, कमजोर प¢, अवसर र चनुौǓतहǽ  (SWOT Analysis) 

सबल प¢ः  

क) लैससासलाई सàबोधन गरȣ ǒवषय ¢ेğगत कानूनहǽ तयार भएको, 

ख) वाǒष[क नीǓत, बजेट तथा काय[Đमले लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण ǒवषयलाई 

समावेश गरेको, 

ग) समावेशी ĤǓतǓनǓध×व सǒहतको नगरसभा र काय[पाǓलका रहेको, 

घ) मǒहला तथा लि¢त वग[को ¢मता ǒवकास, िजǒवकोपाज[न तथा सशिƠकरणको लाǓग ǒवशेष 

काय[Đम ǓनयǓमत सÛचालनमा रहेको, 

ङ) मǒहला ǒहंसा, घरेल ु ǒहंसा तथा अÛय ǒहंसाका पीǓडतलाई संर¢ण गरȣ पनुउ×थानको लाǓग लैǒǍक 

ǒहंसा Ǔनवारण कोष काय[ǒवǓध सʶालनमा रहेको, 

च) अपाǍता भएका åयिƠहǽलाई शारȣǐरक अवèथाको आधारमा पǐरचय पğ र ¢मता ǒवकास 

काय[Đम ǓनयǓमत सÛचालनमा रहेको, 

छ) मǒहला ǒवकास शाखामा द¢ जनशिƠ रहेको, 

ज) नगरपाǓलकाको लैससास परȣ¢ण हनुे गरेको। 

कमजोर प¢ः 

क) लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणसगँ Ĥ×य¢ सàबिÛधत पया[Ư नीǓत तथा कानूनको 

अभाव, 

ख) नगरसभा, काय[पाǓलकामा समावेशी ĤǓतǓनǓध×व भएपǓन Ǔनणा[यक भǓुमकाको अभाव, 

ग) भौǓतक पूवा[धार तथा संरचनाहǽ लैससास मैğी हनु नसकेको, 

घ) जोिखम तथा ǒहंसा ǒपǓडत मǒहला, बालबाǓलका तथा लि¢त वग[को लाǓग संर¢ण तथा पनुèथा[पना 

केÛġ नरहेको, 

ङ) लि¢त वग[ ǒवशेष काय[Đम रहेपǓन पया[Ư नरहेको, 
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च) लि¢तवग[, ǒवपǏ, जोिखममा परेका, मǒहला, बालबाǓलका, ÏयेƵ नागǐरक, अपाǍता भएका åयिƠहǽको 

खिÖडकृत तØयाǋ तथा åयविèथत अǓभलेिखकरण नरहेको, 

छ) लैǒǍक ǒवभेद तथा ǒहंसालाई बढावा Ǒदने सामािजक संरचना, सोच, मूãय माÛयता, Ĥथा परàपरा 

कǒहँकतै åयहारमा कायमै रहेको। 

 

अवसरः 

क) सामािजक मूãय, माÛयता र åयवहारमा Đमश सकारा×मक पǐरवत[न हुँदै गएको, 

ख) लैससास सàबिÛधत संवैधाǓनक Ĥावधान, Ǒदगो ǒवकास लêय तथा अÛतराǒƶय ĤǓतबƨताहǽलाई 

èथाǓनयकरण गन[ सǒकन,े 

ग) यस नगरपाǓलका Ǔभğ मǒहला तथा ǒवǓभÛ न लि¢त वग[का समूहहǽ ǒĐयािशल रहेका, 

घ) सबैको पहुँच èथाǒपत हनुे समावेशी बǑद[बास Ǔनमा[ण बनाउन सǒकने, 

ङ) पहुँचयोÊय संरचना Ǔनमा[ण, åयवèथापन र काया[Ûवयन गन[ सǒकने। 

 

चनुौतीः 

क) ǒवभेद, कुĤथा तथा सामािजक गलत अßयासहǽ ǽपाÛतरण गरȣ Ûयूनीकरण गनु[, 

ख) जलवाय ुपǐरवत[न तथा ĤाकृǓतक ǒवपÙका कारण िजǓबकोपाज[नमा बÕदो जोिखम, 

ग) ऐन, नीǓत तथा कानूनको åयवहाǐरक काया[Ûवयन नहुँदा यथािèथǓतवादȣ सोचमा अपे¢ाकृत पǐरवत[न 

हनु नसÈन,ु 

घ) ĤयाƯ जनशिƠ र बजेट åयवèथापन, 

ङ) समाजमा ǒवƭमान रहेको आǓथ[क असमानता र गǐरबी। 

४. बǑद[बास नगरपाǓलकाको ल¢ीत समूह नÈसाकंनः  

१ मǒहला (एकल मǒहला, गभ[वती मǒहला, अपांगता भएका मǒहला, ǒहंसा Ĥभाǒवत  मǒहला, दǓलत मǒहला, 
ǒवपǏ र  ÏयेƵनागǐरक मǒहला)   

२ बालबाǓलकाका (अǒवभाभक तथा संर¢क Ǔबǒहन, अǓत ǓबपǏ, दǓलत, अपांगता भएका, कुपोǒषत, 

बेवपाǐरसे, सौतेनी आमावाट Ĥभाǒवत ǒवपद तथा Ĥकोपबाट Ĥभाǒवत बालĮǓमक  ǒहंसा तथा 
दÞुय[बहारमा परेका  आǑद) 

३ अपाǍता भएका ÞयिƠ 

४ ÏयेƵ नागǐरक  

५ लैǒǍक तथा यौǓनक अãपसंÉयकः  

६ ƮÛद Ĥभाǒवत  
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७ अǓत ǒवपǏ लोपÛमखु तथा ǓसमाÛतकृत समदुाय। 
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५. लैससास नीǓतको आवæयकताः  

क) नेपालको संǓबधानले ǓनǑद[ƴ गरेका मौǓलक हकहǽ सबै बग[ समदुायले सहज ǽपमा उपयोग गन[ सÈने 

वातावरण सजृना गन[ ।  

ख) समाजमा ÞयाƯ लɇǓगक ǒवभेद तथा ǒहंसा, जातीय ǒवभेद जèता कुरȣǓत र हाǓनकारक गलत सामािजक अßयास 

हटाई समान पहुँच र अवसर Ĥदान गन[ । 

ग) नेपाल सरकारले ĤǓतबƨता जनाएका राǒƶय अÛतराǒƶय सÛधी महासÛधीहǽलाई èथानीयकरण गरȣ Ǒदगो 

ǒवकास लêय परुा गन[ ।  

घ) लैǒǍक उƣरदायी बजेट तथा योजना र लैससासमैğी र उƣरदायी शासन Ĥणालȣलाई संèथागत गन[ ।  

ङ) लɇǓगक मूलĤवाǒहकरण र सामािजक समावेशीकरण सǒहतको समाज Ǔनमा[ण गन[ । 

 

पǐरÍछेदः ३ 

 

६.लैससास नीǓतको Ǒदघ[काǓलन सɉच, Úयेय, लêय तथा उƧæेयहǽः 
 

६.१. Ǒदघ[काǓलन सɉचः 
 

लैǒǍक समानता र सामािजक समावेशीता सǒहतको बǑद[बास नगरपाǓलका। 

६.२ लêयः  

 

बǑद[बास नगरपाǓलकामा सन ्२०३५ सàम मǒहला तथा ǓसमाÛतकृत समदुायको सशिƠकरण गरȣ समान पहचु र 

अवसर सǓुनिƱत गनȶ । 

 

६.३. उƧæेयहǽः 

 लैǒǍक उƣरदायी शासन पƨǓत संèथागत गनु[, 

 लैǒǍक ǒवभेद तथा ǒहंसालाई बढावा Ǒदने सामािजक संरचना, सोच, मूãय माÛयता, Ĥथा परàपरालाई 

åयाहाǐरक ǽपमा अÛ×य गनु[, 

 लि¢त वग[को सामािजक आǓथ[क सशिƠकरण गरȣ िजवनèतरमा सधुार ãयाउन,ु 
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 समावेशी ǒवकासका लाǓग तØयाÌ क, सूचना Ĥणालȣ, अनगुमन तथा मूãयांकन ĤǒĐयालाई सǺुढ बनाउन।ु 
 

पǐरÍछेद ४. 

७. Ĥमखु नीǓत तथा रणनीǓत र काय[नीǓतहǽः 

७.१. Ĥमखु नीǓतहǽः  

१. लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणको अवधारणालाई संèथागत गन[ नगरपाǓलकाका ǒवƭमान 

नीǓत, काननु, काय[ǒवǓध तथा मापदÖडहǾको समयानकूुल पनुरावलोकन, संशोधन र पǐरमाज[न गनȶ। 

२. नगरपाǓलकाका सबै नीǓत, योजना, काय[Đम तथा बजेटमा लैǒǍक समानता, सामािजक समावेशीकरण तथा 

लैǒǍक उƣरदायी बजेट Ĥणालȣको मूलĤवाहȣकरण गनȶ। 

३. योजना तजु[मा, काया[Ûवयन, अनगुमन तथा मूãयाǋन ĤǒĐयामा मǒहला, दǓलत, आǑदवासी जनजाǓत, अपाǍता 

भएका åयिƠ, ÏयेƵ नागǐरक, बालबाǓलका तथा अÛय सीमाÛतकृत समदुायको अथ[पूण[ सहभाǓगता सǓुनिƱत गनȶ। 

४. िश¢ा, èवाèØय, रोजगारȣ, उƭमशीलता, सीप ǒवकास, साव[जǓनक सेवा तथा उ×पादनशील İोत– साधनमा लि¢त 

समदुायको समान पहुँच, उपयोग र लाभ सǓुनिƱत गनȶ। 

५. èथानीय शासन, नीǓत Ǔनमा[ण तथा Ǔनण[य ĤǒĐयामा समावेशी ĤǓतǓनǓध×व, नेत×ृव ǒवकास तथा ¢मता 

अǓभवǒृƨलाई Ĥवƨ[न गनȶ। 

६. लैǒǍक ǒहंसा, जातीय ǒवभेद, सामािजक बǒहçकरण तथा सबै Ĥकारका भेदभाव Ûयूनीकरण गदȷ सरुि¢त, 

सàमानजनक, अपाǍतामैğी, बालमैğी, ÏयेƵ नागǐरकमैğी तथा लैǒǍक पहँूच योÊय संरचना, वातावरण र सेवा 

Ĥवाह सǓुनिƱत गनȶ। 

७. लैǒǍक उƣरदायी तथा सामािजक समावेशीकरणसàबÛधी तØयाɨ ĤणाǓलमा सǺढȣकरण गदȷ सरकारȣ, 

गैरसरकारȣ, Ǔनजी ¢ेğ र समदुायबीच सहकाय[ तथा साझेदारȣ Ĥवƨ[न गनȶ। 
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७.२. लैससास सàबÛधी Ĥमखु रणनीǓत तथा काय[नीǓतहǽः 

रणनीǓत  काय[नीǓत 

नीǓतः १) लैससासको अवधारणालाई सàबोधन गन[ नगपाǓलकाको Ǔबƭमान नीǓत तथा काननुी सधुार र संèथागत 

सǺुढȣकरण । 

 रणनीǓत १  

लैǒǍक समानता तथा सामािजक 

समावेशीकरण(GESI)अवधारणालाई संèथागत 

गनȶ काननुी तथा नीǓतगत संरचना सǺुढ 

बनाउने। 

 
 

 रणनीǓत २  

 

लैससासलाई संèथागत गनȶ संèथागत संरचना 

ǒवकास र Þयबèथापन गनȶ। 

 नगरपाǓलकाका ऐन, Ǔनयम, काय[ǒवǓध तथा 
मापदÖडहǾको समयानकुुल तथा लैससास 
Ǻǒƴकोणबाट सǓम¢ा तथा पनुरावलोकन गरȣ संशोधन 
गनȶ, 

 लैससास अवधारणा अनǽुप नगरपाǓलकामा आवæयक 
नयाँ नीǓत, काननु र काय[ǒवǓध Ǔनमा[ण गरȣ लाग ुगनȶ,  

 लैससास नीǓतले ǓनǑद[ƴ गरेका रणनीǓत र काय[नीǓत 
काया[Ûवयन गन[ लैससास काया[Ûवयन काय[ǒवǓध वा 
काय[योजना बनाई लाग ुगनȶ,   

 लैससास फोकल शाखा तथा िजàमेवार पदाǓधकारȣ 
तोÈने, 

 लैससास अवधारणा अनसुार नगरपाǓलकाको ǒवषयगत 
शाखाहǽको िजàमेवारȣ तोÈने, 

 यस नगरपाǓलका Ǔभğको टोल ǒवकास संèथा, 
उपभोƠा सǓमǓत, खानेपानी सǓमǓत लगायतका 
संèथागत संरचनाहǽलाई लैससासमैğी बनाउने, 

 नगरपाǓलकाले सबै वडा तहसàम लैससास नीǓतको 
Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन गन[ अǓभमूिखकरण माफ[ त 
èपƴ Ǔनदȶशन गनȶ, 

 पाǓलकाका जनĤǓतǓनधी तथा कम[चारȣ लगायत सबै 
सरोकारवाला Ǔनकायलाई लैससास नीǓत सàबÛधमा 
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अǓभमूिखकरण गरȣ काया[Ûवयन गन[ Ǔनदȶशन गनȶ, 

 पाǓलका र वडा तहसàमको लैससास काया[Ûवयन 
सǓमǓत, लैससास अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓत 
Þयवèथा गरȣ काय[ǒववरण तोÈने,  

 नगरपाǓलका र वडा तहसàम लैससास काया[Ûवयन 
सǓमǓत तथा लैससास अनगुमन सǓमǓत Ǔनमा[ण गनȶ। 

नीǓत २. नगरपाǓलकाको लैǒǍक उƣरदायी योजना,बजेट तथा काय[Đम Ĥणालȣ तयार गनȶ 

 

 रणानीǓत १  

नगरपाǓलकाको सबै योजना तथा बजेट 

ĤǒĐयामा लैǒǍक उƣरदाǒय×व सǓुनिƱत गनȶ।  

 

 रणनीǓत २    

लि¢त समूहमखुी योजना तथा काय[Đम Ĥणालȣ 

ǒवकास गनȶ। 

 

  

 

   नगरपाǓलकाको योजना तजु[मा माग[दश[नमा GESI 

मापदÖड अǓनवाय[ गनȶ,  

 नगरपाǓलकामा लैǒǍक उƣरदायी बजेट (GRB) 

Ĥणालȣलाई संèथागत गदȷ लैǒǍक बजेट ǒवǓनयोजन 

अनपुात वǒृƨ गनȶ, 

 लि¢त समदुायका लाǓग ǒवशेष काय[Đम तथा बजेट 

ǒवǓनयोजन गनȶ, 

 पाǓलकामा लैǒǍक उƣरदायी बजेट (GRB) Ĥणालȣ लागू 

गनȶ, 

 लि¢त समदुायको आǓथ[क सशिƠकरण माफ[ त िजवन 

èतर सधुारका वाǒष[क काय[Đमहǽ सÑ चालन गनȶ, 

 वाǒष[क योजना तथा बजेटमा समावेशी सूचकहǾ 

Ĥयोग गनȶ, 

 नगरपाǓलकाको लैǒǍक  समानता तथा सामािजक 
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समावेशीकरण पǐर¢ण (GESI Audit) र  लɇǓगक 

उƣरदायी बजेट ǓबƲषेण (GRB) ǓनरÛतरता र 

ĤǓतवेदनबाट ĤाƯ सझुावको आधारमा बाǒष[क नीǓत 

काय[Đम योजनामा समावेश गरȣ काया[Ûवयन गनȶ। 

 नगरपाǓलका र वडा तहमा ǓनयǓमत ǽपमा सामािजक 

पǐर¢ण तथा साव[जǓनक सनुवुाई काय[Đमलाई 

ǓनरÛतरता Ǒदने। 

नीǓत ३. नीǓत Ǔनमा[ण तथा काया[Ûवयनको सबै ĤǒĐयामा लि¢त वग[, समदुायको समावेशी तथा अथ[पणु[ 

सहभाǓगता र ĤǓतǓनǓध×व सǓुनिƱतता   

  रणनीǓत १  

Ǔनण[य ĤǒĐयामा लि¢त समूहको अथ[पूण[ 

सहभाǓगता सǓुनिƱत गनȶ। 

 

 

 

 

 

रणनीǓत २  

नेत×ृव ǒवकास तथा ĤǓतǓनǓध×व सǺुढ गनȶ। 

 

 

 

 

 नगर पाǓलकाको टोल तथा बèतीèतरका योजना 

तजु[मा ĤǒĐयामा लि¢त वग[ समदुायको समावेशी 

सहभाǓगता अǓनवाय[ गनȶ, 

 मǒहला तथा लि¢त वग[को नेत×ृवमा नगरपाǓलकाको 
ǒवषयगत सǓमǓतहǽ तथा समय समयमा गठन हनुे 
सǓमǓतहǽ Ǔनमा[ण गनȶ,   

 मǒहला तथा सीमाÛतकृत समूहको नेत×ृव ǒवकास 

काय[Đम सʶालन गनȶ,  

 समदुायèतरमा लैससास  र लैǒǍक उƣरदायी Ĥावधान 

सचेतना तथा अǓभमखुीकरण काय[Đम गनȶ, 

 लैससास Ĥवध[नको लाǓग सरोकारवाला Ǔनकायहǽको 

¢मता अǓभबǒृƨ गरȣ ǓनयǓमत समÛवय र सहकाय[ 

गनȶ,  

 नगरपाǓलकाका जनĤǓतǓनधी तथा कम[चारȣहǽलाई 

लैससास अवधारणा र Ĥाबधान बारे अǓभमूिखकरण 

गराई लैǒǍक उƣरदायी काय[Ĥणालȣ सǓुनिƱत गनȶ, 

 लैससास मूलĤबाǒहकरणका लाǓग आवæयक जनशिƠ 
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ǒवकास गन[ नगरपाǓलकाले ¢मता ǒवकास योजना 

बनाई लाग ुगनȶ। 

 

नीǓत ४.साव[जǓनक İोत साधन र लाभ उपयोगमा लि¢त समदुायको पहुचँ र ǓनयÛğण तथा आǓथ[क 

सशƠीकरण सǓुनिƱत गनȶ । 

रणनीǓत १  

लि¢त समूहको सÑ जाल, समूह, सǓमǓत तथा 

सहकारȣ गठन गनȶ। 

 रणनीǓत २  

लि¢त समूहको आǓथ[क सशƠीकरण Ĥवƨ[न 

गनȶ। 

 

 नगरपाǓलकामा मǒहला, बालबाǓलका अपांगता, 

जेƵनागरȣक, दǓलत लैǒǍक तथा यौǓनक अãपसÉयंक 

र ǓसमाÛतकृत समदुाय लगायतका विʶत वग[को 

Ĥ×य¢ पहुँच र ¢मता ǒवकासका लाǓग सʷाल, 

सǓमǓत तथा समूह Ǔनमा[ण गरȣ पǐरचालन गनȶ । 

 ǒवपÛ न मǒहलाहǽको समूह गठन गरȣ आयआज[न 

उÛमखु काय[Đमहǽ सÑ चालन गनȶ, 

 समदुायमा रहेका समूह, सǓमǓत, सहकारȣहǽ लि¢त 

¢मता ǒवकास तथा नेत×ृव ǒवकास काय[Đम 

सÑ चालन गनȶ, 

 नगरपाǓलकाले िश¢ा, èवाèØय, रोजगारȣ र सीप ǒवकास 

काय[Đम ǒवèतार गनȶ, 

 नगरपाǓलकामा उƭमशीलता तथा èवरोजगार 

काय[Đम सʶालन गनȶ र उƭमिशलता ǒवकास माफ[ त 

लि¢त वग[ समदुायलाई èवरोजगार बनाई 

िजǒवकोपाज[नमा सधुार ãयाउने,  

  सहकारȣ तथा ǒवƣीय सेवामा पहुँच ǒवèतार गन[, 

ǒवपǏ तथा सीमाÛतकृत समूह लि¢त काय[Đम 

सʶालन गन[ तथा रोजगारȣका अवसरमा लि¢त वग[ 

समदुायको सहभाǓगता बढाउन सकारा×मक ǒवभेदको 

नीǓत अवलàबन गनȶ, 
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 èथानीय İोत र सेवा सǒुवधामा लɇǓगक तथा 

सामािजक समावेशी पहुँच सǓुनिƱतताका लाǓग 

Ûयायोचीत ǒवतरण Ĥणालȣ अवलàवन गनȶ। 

 

नीǓत ५. सामािजक Ûयाय, सरु¢ा तथा भेदभाव र  परàपरागत मूãयमाÛयता Ûयूनीकरण गनȶ । 

 रणनीǓत १. 

सबै Ĥकारका लैǒǍक तथा सामािजक भेदभाव 

अÛ×य गनȶ।  

 

 रणनीǓत २  

सरुि¢त, सàमानजनक र समावेशी वातावरण 

Ǔनमा[ण गनȶ। 

 

 सबै Ĥकारका ǒवभेद ǒवǽƨ सÛुय सहनिशलता 

अवलàबन गन[ आचारसंǒहता बनाई लाग ुगनȶ,  

 ǒहंसा Ĥभाǒवत मǒहला, ǒकशोरȣ तथा बाǓलकाहǽको 

संर¢णका लाǓग मापदÖड तयार गरȣ अãपकाǓलन 

संर¢णको åयवèथा सǓुनिƱत गनȶ, 

 ǒहंसा वा दåुय[वहार ǒवǽƨ वकालत तथा 

ĤǓतकारा×मक ¢मता अǓभबǒृƨ गनȶ,   

 जातीय ǒवभेद, छुवाछुत, र हाǓनकारक मãुय माÛयता 

ǒवǽƨ åयापक ǽपमा सचेतनामूलक अǓभयान संचालन 

गनȶ,   

 Ûयाǒयक सǓमǓतको भǓूमका र मह×व बारे समदुाय 

तहमा अǓभमूिखकरण माफ[ त Þयापक Ĥचार Ĥसार 

गनȶ, 

 नगर पाǓलका लगायत सबै साव[िजनक Ǔनकायहǽमा 

सेनीटरȣ Üयाड तथा Ǔडèपोजलको Þयबèथा सǒहत 

मǒहला पǽुषको अलग अलग सौचालय Þयबèथापन 

गनȶ,  

 बालǒवबाह ǒवǽƨ रणनैǓतक योजना तयार गरȣ 

काया[Ûवयनमा ãयाउने, 

 मǒहला कम[चारȣ, जनĤǓतǓनधी तथा सेवा Ēाहȣहǽका 

लाǓग आबæयक सामाĒी सǒहत èतनपान क¢को 
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Þयबèथापन गनȶ,  

 अपांगतामैğी, लɇǓगकमैğी र बालमैğी तथा पहुँच योÊय 

संरचना र  पूवा[धारहǽको सǓुनिƱत गनȶ, 

 साव[जǓनक सेवा Ĥवाह गदा[ अपांगता, जेƵनागरȣक, 

गभ[वती मǒहला, बालबाǓलकालाई पǒहलो ĤाथǓमकतामा 

राखी तथा लैǒǍक उƣरदायी सेवा Ĥवाह गनȶ,  

 काय[èथालमा हनुे यौनजÛय दåुय[वहार र ǒहंसा ǒवǽƨ 

काननुी Ĥावधान  तयार गरȣ काया[Ûवयन गरȣ Ĥचार 

Ĥसार तथा जानकारȣ गराई Ûयायमा पहुँच बढाउने, 

 ĤाकृǓतक ǒवपद, महामारȣ तथा जोिखमबाट Ĥ×य¢ 

Ĥभाǒवत तथा ǒपǓडत मǒहला, बालबाǓलका र जेƵ 

नागरȣकहǽको संर¢ण तथा पनुèथा[पना केÛġ 

सÑ चालन गनȶ, 

 बǑद[बास अèपतालको OCMC लाई ĤǒवǓधमैğी तथा 

पहुँचयोÊय बनाउने। 

 

 नीǓत ६ लैǒǍक उƣरदायी समावेशी सशुासन तथा ¢मता ǒवकास अǓभबǒृƨ गनȶ । 
 

 रणनीǓत १  

 लैǒǍक उƣरदायी र समावेशी सशुासन Ĥणालȣ 

संèथागत गनȶ। 

 

रणनीǓत २  

मानव संसाधन तथा नेत×ृव ¢मता ǒवकास 

गनȶ। 

 नगर पाǓलकाको कम[चारȣ तथा जनĤǓतǓनǓधका लाǓग 
लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (GESI)  
र लैǍǒक उƣरदायी बजेट GRB  सàबÛधी आधारभतू र 
उǏत ताǓलम ǓनयǓमत Ǿपमा सʶालन गनȶ, 

 Ǔनण[य तह (काय[पाǓलका, सǓमǓत, उपसǓमǓत) मा मǒहला, 
दǓलत, आǑदवासी जनजाǓत, अपाǍता भएका åयिƠ तथा 
अÛय सीमाÛतकृत समूहको नेत×ृवमखुी भǓुमका èथापǓत 
गनȶ,  

 वाǒष[क Ǿपमा ¢मता ǒवकास योजना (Capacity 

Development Plan) तयार गरȣ काया[Ûवयन गनȶ, 
 सेवा Ĥवाहलाई लैǒǍक तथा अपाǍतामैğी बनाउन 
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 भौǓतक संरचना, सूचना Ĥणालȣ र åयवहाǐरक सेवा 
Ĥणालȣ सधुार गनȶ, 

 साव[जǓनक सेवा Ĥवाहमा समावेशीता सǓुनिƱत गन[ सेवा 
केÛġहǾमा पहुँचयोÊय संरचना (ramps, signage, separate help 

desk आǑद) ǒवकास गनȶ,  
 कम[चारȣहǾको काय[सàपादन मूãयाǋनमा GESI 

उƣरदाǒय×व सूचक समावेश गनȶ,  
 नागǐरक वडापğ, सूचना तथा सेवा Ĥवाह सामĒीलाई 

सबै समूहले बÐुने भाषामा (èथानीय भाषा/सरल नेपालȣ) 
उपलÞध गराउने,  

 ǓनयǓमत Ǿपमा सेवाĒाहȣ सÛतƴुी परȣ¢ण माफ[ त सेवा 
Ĥवाहको समावेशीता मूãयाǋन गनȶ,  

 Ǔडिजटल सेवा Ĥणालȣ ǒवकास गदा[ अपाǍता मैğी तथा 
सबै वग[को पहुँच हनुे गरȣ ĤǒवǓध Ĥयोग गनȶ, 

 अÛतर ǒवभागीय समÛवय सǺुढ गरȣ GESI सàबÛधी 
काय[हǾको संयƠु अनगुमन Ĥणालȣ लागू गनȶ। 

नीǓत ७.  तØयाǋ åयवèथापन, अनसुÛधान, अनगुमन मूãयाǋन तथा साझेदारȣ Ĥवƨ[न गनȶ  
 

 

 

 रणनीǓत १  

 

GESI र GRB सàबÛधी तØयाǋ Ĥणालȣ सǺुढ 

गनȶ। 

 

 
 

रणनीǓत २  

 

ǒवभाǓगय तथा बह-ु¢ेğीय साझेदारȣ र 

 लैǒǍक तथा सामािजक समावेशीकरण (GESI) सàबÛधी 
छुʣै एकȧकृत तØयाǋ åयवèथापन Ĥणालȣ ǒवकास 
गनȶ,  

  सबै योजना, काय[Đम तथा सेवामा लाभĒाहȣ वग[गत 
(मǒहला, दǓलत, जनजाǓत, अपाǍता भएका åयिƠ 
आǑद) तØयाǋ अǓनवाय[ Ǿपमा संकलन गनȶ,  

 वडा तथा शाखा èतरमा ǓनयǓमत तØयाǋ अƭावǓधक 
तथा ǐरपोǒट[ङ Ĥणालȣ èथापना गनȶ,  

 Ǔडिजटल सूचना Ĥणालȣ (MIS/डेटाबेस) ǒवकास गरȣ 
GESI सàबÛधी तØयाǋलाई Ǔडिजटल Ǿपमा 
åयवèथापन गनȶ, 

  GESI सूचकहǾको आधारमा वाǒष[क ĤगǓत, उपलिÞध 
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समÛवय ǒवèतार गनȶ। तथा Ĥभाव मूãयाǋन गनȶ Ĥणालȣ लागू गनȶ,  
 ǓनयǓमत Ǿपमा लैǒǍक उƣरदायी बजेट परȣ¢ण 

(Gender Audit), साव[जǓनक सनुसवाई तथा सामािजक 
परȣ¢ण (Social Audit)  गनȶ,  

 ğैमाǓसक तथा वाǒष[क समी¢ा बैठकमाफ[ त GESI 

ĤगǓतको ǒवƲषेण गनȶ, 
 सरकारȣ, गैरसरकारȣ, Ǔनजी ¢ेğ, नागǐरक समाज तथा 

ǒवकास साझेदार संèथासँग सहकाय[ र समÛवय गनȶ,  
 èथानीय तथा राǒƶय तहका ǒवकास साझेदारसँग GESI 

सàबÛधी £ान, अनभुव र İोत आदानĤदान गनȶ,  
 समदुाय èतरमा सहभाǓगतामूलक अनगुमन Ĥणालȣ 

(Community Monitoring System) ǒवकास गनȶ, 
  उजरुȣ सनुवुाइ तथा ĤǓतǒĐया Ĥणालȣ (Grievance 

Redress Mechanism) सǺुढ गनȶ, 
 अनगुमन ĤǓतवेदन साव[जǓनक गनȶ र पारदिश[ता 

सǓुनिƱत गनȶ, 
 सरकारȣ, गैरसरकारȣ, Ǔनजी ¢ेğ तथा समदुायसँग 

साझेदारȣ गरȣ GESI लि¢त काय[ĐमहǾ सʶालन 
तथा İोत पǐरचालन गनȶ। 
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पǐरÍछेदः ५ 

८. लैससास नीǓत काया[Ûवयन तथा अनगुमन Ĥणालȣः  

८.१. संèथागत संरचना Ǔनमा[ण तथा Þयबèथापनः नगरपाǓलकाले लैससास अवधारणाको Ĥभावकारȣ 

काया[Ûवयनका लाǓग देहाय बमोिजमको लैससास काया[Ûवयन अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓत गठन गरȣ 

पǐरचालन गǐरनेछः   

 नगर Ĥमखुः संयोजक  

 नगर उĤमखुः सदèय 

 Ĥमखु Ĥशासǒकय अǓधकृतः  सदèय 

 सामािजक ǒवकास सǓमǓतका संयोजकः  सदèय 

 काय[पाǓलका सदèयहǽ मÚयेबाट कàतीमा १ जना मǒहला सǒहत संयोजकले तोकेको २ जनाः सदèय 

 सामदुाǒयक संघसंèथा मÚयेबाट समावेशी ĤǓतǓनǓध×व हनुे गरȣ संयोजकले तोकेको २ जनाः सदèय 

 मǒहला बालबाǓलका तथा ÏयेƵनागǐरक तथा लैससास शाखा Ĥमखुः सदèय सिचव   

८.२.लैससास काया[Ûवयन अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतको काम कत[åय र अǓधकारः 

१. नगरपाǓलकाको लैससास नीǓत, रणनीǓत, काय[योजना तथा काय[Đमको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लाǓग 

आवæयक Ǔनदȶशन, समÛवय र सहजीकरण गनȶ। 

२. नगरपाǓलकाका नीǓत, योजना, काय[Đम तथा बजेटमा लैससासको मूलĤवाहȣकरण तथा लैǍǒक उƣरदायी भए 

नभएको समी¢ा तथा अनगुमन गनȶ। 

३. लैǒǍक उƣरदायी बजेट तथा सामािजक समावेशीकरण सàबÛधी काय[ĐमहǾको ĤगǓत समी¢ा गरȣ 

आवæयक सझुाव तथा Ǔनदȶशन Ǒदने। 

४. मǒहला, दǓलत, आǑदवासी जनजाǓत, अपाǍता भएका åयिƠ, ÏयेƵ नागǐरक, बालबाǓलका तथा अÛय सीमाÛतकृत 

समदुायको सहभाǓगता, पहुँच र लाभ सǓुनिƱत भए नभएको अनगुमन गनȶ। 

५. लैससास सàबÛधी सूचकका आधारमा काय[Đम तथा सेवाको Ĥभावकाǐरता मूãयाǋन गरȣ आवæयक सझुावहǽ  

पेश गनȶ ।  
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६. लैससास नीǓत काया[Ûवयनमा देिखएका समèया, चनुौती तथा अवरोधहǾको पǒहचान गरȣ समाधानका लाǓग 

आवæयक नीǓतगत तथा åयवèथापकȧय सझुाव Ǒदने। 

७. लैǒǍक ǒहंसा, ǒवभेद, सामािजक बǒहçकरण तथा असमानतासàबÛधी ǒवषयमा सàबिÛधत Ǔनकायसँग समÛवय गरȣ 

सधुारा×मक पहल गनȶ। 

८. लैससाससàबÛधी तØयाǋ, ĤǓतवेदन, अÚययन तथा अनसुÛधानको समी¢ा गरȣ आवæयक Ǔनण[य तथा Ǔनदȶशन 

Ǒदने। 

९. सरोकारवाला Ǔनकाय, ǒवकास साझेदार, गैरसरकारȣ संèथा तथा Ǔनजी ¢ेğसँग समÛवय र साझेदारȣ Ĥवƨ[न 

गनȶ। 

१०. नीǓत काया[Ûवयनको ĤगǓत सàबÛधी वाǒष[क समी¢ा गरȣ आवæयक सधुारा×मक काय[योजना èवीकृत तथा 

Ǔसफाǐरस गनȶ। 

११. लैससाससàबÛधी ¢मता ǒवकास, सचेतना अǓभवǒृƨ तथा संèथागत सǺुढȣकरणका काय[Đम सʶालन गन[ 

आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदने। 

१२. नगरपाǓलकाले तोकेका अÛय लैससाससàबÛधी काय[हǾ गनȶ तथा गराउने। 

१३ लैससास नीǓत तथा रणनीǓतसँग सàबÛधी योजना तथा काय[Đम काया[Ûवयन चरणमा आवæयकता अनसुार 

सहयोग तथा समÛवय गनȶ र ǓनयǓमत अनगुमन गरȣ सधुारका लाǓग हरेक चौमाǓसक ǽपमा सàबÛधीत ǒवषयगत 

शाखा तथा Ǔनकायहǽलाई सझुाव पेश गनȶ ।  

१४ वडा तह र समĒ नगरपाǓलकाको लैससास ǒहसावले खिÖडकृत तØयाकं संकलन तथा ǓबƲषेण गरȣ सोहȣ 

अनǽुप बाǒष[क नीǓत तथा काय[Đम र योजना Ǔनमा[ण गन[ योजना तजु[मा सǓमǓत र नगर सभामा Ǔसफाǐरस गनȶ ।  

८.३ वडा तहको लैससास अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतः  

 वडा अÚय¢ः संयोजक 

 वडा सदèय सबैः सदèय  

 वडा तहमा लैससास ¢ेğमा ǒĐयािशल संघसंèथाबाट समाबेशी हनुेगरȣ १ जना सदèय  

 वडा सिचवः सदèय सिचव  
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८.४. वडाèतरȣय लैससास काया[Ûवयन अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतको काम कत[Þय र अǓधकारः  

१. वडा èतरमा लैससास नीǓत, रणनीǓत, काय[Đम तथा काय[योजनाको काया[Ûवयनमा सहजीकरण, समÛवय तथा 

सहयोग गनȶ। 

२. वडा तहका योजना, काय[Đम तथा बजेटमा लैससासको मूलĤवाहȣकरण भए नभएको अनगुमन तथा समी¢ा 

गनȶ। 

३. मǒहला, दǓलत, आǑदवासी जनजाǓत, अपाǍता भएका åयिƠ, ÏयेƵ नागǐरक, बालबाǓलका तथा अÛय सीमाÛतकृत 

समूहको योजना तजु[मा, काया[Ûवयन तथा अनगुमन ĤǒĐयामा अथ[पूण[ सहभाǓगता सǓुनिƱत गन[ पहल गनȶ। 

४. वडा èतरमा सʶालन हनुे काय[Đम तथा सेवाबाट लि¢त समदुायले समान पहुँच, सहभाǓगता र लाभ ĤाƯ 

गरे/नगरेको अनगुमन गनȶ। 

५. लैǒǍक ǒहंसा, घरेल ुǒहंसा, बालǒववाह, छुवाछुत, ǒवभेद तथा सामािजक बǒहçकरणका घटनाहǾको रोकथाम तथा 

Ûयूनीकरणका लाǓग सàबिÛधत Ǔनकायसँग समÛवय गनȶ। 

६. वडाǓभğका सरकारȣ, गैरसरकारȣ, सामदुाǒयक संèथा तथा अÛय सरोकारवालाबीच समÛवय र सहकाय[ Ĥवƨ[न 

गनȶ। 

७. लैससास सàबÛधी तØयाǋ संकलन, अƭावǓधक तथा ǒवƲषेण गरȣ वडा तथा नगरèतरȣय सǓमǓतलाई आवæयक 

सूचना उपलÞध गराउने। 

८. वडा èतरमा लैससाससàबÛधी सचेतना, ¢मता ǒवकास तथा åयवहार पǐरवत[नका काय[Đम सʶालन गन[ 

सहजीकरण गनȶ। 

९. लैससास नीǓत काया[Ûवयनका Đममा देिखएका समèया, चनुौती तथा आवæयकताहǾ पǒहचान गरȣ नगरèतरȣय 

सǓमǓतमा Ǔसफाǐरस गनȶ। 

१०. उपसǓमǓतको ǓनयǓमत बैठक सʶालन गरȣ Ǔनण[य तथा ĤगǓत ǒववरण अǓभलेखीकरण गनȶ। 

११. वडा èतरमा सʶालन भएका लैससास सàबÛधी काय[ĐमहǾको अनगुमन गरȣ आवæयक सधुारा×मक सझुाव 

Ǒदने। 

१२. नगरèतरȣय लैससास काया[Ûवयन, अनगुमन तथा Ǔनदȶशन सǓमǓतले तोकेका अÛय काय[हǾ गनȶ तथा 

गराउने। 
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१३ लɇससास ǒहसावले वडा तहको खिÖडकृत तØयाǋ संकलन तथा ǓनयǓमत अƭाबधीक गनȶ गराउने Þयबèथा 

Ǔमलाउने ।  

पǐरÍछेद ६ 

९. लैससास नीǓत काया[Ûवयन सàबÛधी सàभाåय जोिखम तथा जोिखम ÛयूǓनकरणका उपायहǽः 

  लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) बहआुयाǓमक, अÛतरसàबिÛधत तथा साझा 

सरोकारको ǒवषय भएकाले यसको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन कुनै एक Ǔनकायको Ĥयासबाट माğ सàभव हुँदैन। 

लैससासको मूलĤवाहȣकरण तथा संèथागत ǒवकासका लाǓग बǑद[बास नगरपाǓलका, वडा काया[लय, सरकारȣ तथा 

गैरसरकारȣ संघसंèथा, Ǔनजी ¢ेğ, ǒवकास साझेदार, सामदुाǒयक संèथा तथा नागǐरक समाजबीच Ĥभावकारȣ समÛवय, 

सहकाय[ र साझेदारȣ आवæयक पद[छ। 

लैससास नीǓतले सǓुनिƱत गरेका उƧेæय, रणनीǓत तथा काय[नीǓतहǾ काया[Ûवयन गनȶ Đममा सीǓमत İोत– साधन, 

अपया[Ư तØयाǋ तथा सूचना Ĥणालȣ, संèथागत तथा ĤाǒवǓधक ¢मता अभाव, कमजोर समÛवय, सामािजक तथा 

साèंकृǓतक ǒवभेद, परàपरागत ǒपतसृƣा×मक सोच, Ǿढȣवादȣ माÛयता, सामािजक बǒहçकरण तथा अÛय संरचनागत 

अवरोधका कारण ǒवǓभǏ Ĥकारका जोिखम तथा चनुौतीहǾ उ×पǏ हनु सÈनेछन।् 

×यसैगरȣ, लि¢त समदुायको Ûयून सहभाǓगता, नीǓत तथा काय[ĐमĤǓत अपया[Ư èवाǓम×व, सीǓमत बजेट तथा İोत 

पǐरचालन, ǒवपɮ तथा अÛय आकिèमक पǐरिèथǓतहǾले पǓन नीǓतको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनमा असर पान[ सÈन े

सàभावना रहÛछ। 

यस नीǓतको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन सǓुनिƱत गन[ सàभाǒवत जोिखम तथा चनुौतीहǾको समयमै पǒहचान, ǒवƲषेण 

र åयवèथापन गदȷ जोिखम Ûयूनीकरणका लाǓग आवæयक नीǓतगत, संèथागत, åयवèथापकȧय तथा åयवहारगत 
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उपायहǾ अवलàबन गǐरनेछ। सàभाǒवत जोिखम तथा Ǔतनको Ûयूनीकरणका उपायहǾ देहाय बमोिजम उãलेख 

गǐरएको छ। 

Đ.सं संभाǒवत जोिखम जोिखम Ûयूनीकरणका उपायहǽ कैǒफयत 

१ 

लैससास (GESI) सàबÛधी £ान, बझुाइ 

तथा धारणामा जनĤǓतǓनǓध र 

कम[चारȣहǾबीच एकǾपता नहनु 

सÈछ, जसका कारण नीǓत 

काया[Ûवयनमा फरक– फरक 

åयाÉया वा Ǻǒƴकोण देिखन सÈने 

सàभावना रहÛछ , 

 जनĤǓतǓनǓध र कम[चारȣहǾका लाǓग लैससास 

(GESI) सàबÛधी ǓनयǓमत अǓभमखुीकरण 

तथा ¢मता ǒवकास ताǓलम सʶालन गनȶ।  

 नीǓत, अवधारणा तथा काया[Ûवयन ĤǒĐयाबारे 

èपƴ माग[दश[न (Guideline) तथा काय[ǒवǓध 

तयार गरȣ लागू गनȶ। 

   सबै तहका सरोकारवालाबीच ǓनयǓमत 

समÛवय, छलफल तथा समी¢ा बैठक 

सʶालन गनȶ।  

  GESI फोकल åयिƠ/इकाइ माफ[ त एकȧकृत 

जानकारȣ Ĥवाह र परामश[ Ĥणालȣ सǺुढ 

गनȶ।  

 नीǓत काया[Ûवयनमा एकǾपता सǓुनिƱत गन[ 

अनगुमन तथा सहजीकरण Ĥणालȣलाई 

Ĥभावकारȣ बनाउने। 

 

२ 

सामािजक ǒवकासका काय[ĐमहǾ 

भौǓतक ǒवकासका काय[Đम जèतो 

त×काल Ĥ×य¢ पǐरणाम देिखने 

ĤकृǓतको नहनुे भएकाले लैǒǍक 

 लैससास (GESI) काय[Đमका दȣघ[कालȣन 

सामािजक तथा आǓथ[क Ĥभावबारे 

जनĤǓतǓनǓध, कम[चारȣ तथा 

सरोकारवालालाई ǓनयǓमत अǓभमखुीकरण 
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समानता तथा सामािजक 

समावेशीकरण (लैससास) ǒवषय 

पाǓलकाको ĤाथǓमकतामा पया[Ư 

Ǿपमा नपन[ सÈने जोिखम रहन 

सÈछ, 

तथा सचेतना काय[Đम सʶालन गनȶ। 

  नीǓत, योजना तथा बजेटमा लैससास 

सूचकहǾ अǓनवाय[ Ǿपमा समावेश गरȣ 

काय[सàपादन मूãयाǋनसँग आबƨ गनȶ। 

  लैससास काय[Đमका ĤगǓत तथा 

उपलिÞधहǾ ǓनयǓमत Ǿपमा साव[जǓनक 

गनȶ तथा सूचना Ĥवाह Ĥणालȣलाई 

Ĥभावकारȣ बनाउने। 

  लैससास काय[Đमलाई Ǒदगो ǒवकास लêय 

(SDGs) तथा èथानीय ǒवकास ĤाथǓमकतासँग 

èपƴ Ǿपमा जोडेर काया[Ûवयन गनȶ। 

 अनगुमन, समी¢ा तथा सामािजक लेखाजोखा 

Ĥणालȣ सǺुढ गरȣ लैससास काय[Đमको 

Ĥभावकाǐरता र आवæयकताको ǓनरÛतर 

मूãयाǋन गनȶ। 

 

३ 

ǒपतसृƣा×मक सोच, सामािजक ǒवभेद, 

छुवाछुत तथा हाǓनकारक सामािजक 

अßयासको ǓनरÛतरता, 

 समदुाय, ǒवƭालय, टोल ǒवकास संèथा तथा 

धाǓम[क/सामािजक संरचनामाफ[ त ǓनरÛतर 

GESI सàबÛधी जनचेतना, अǓभमखुीकरण 

तथा åयवहार पǐरवत[न काय[Đम सʶालन 

गनȶ। 

 मǒहला, दǓलत, जनजाǓत, अपाǍता भएका 

åयिƠ तथा सीमाÛतकृत समूहको 

सशƠीकरणका लाǓग िश¢ा, सीप ǒवकास 

तथा आǓथ[क सशƠीकरण काय[Đम 
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Ĥभावकारȣ Ǿपमा सʶालन गनȶ। 

 छुवाछुत, लैǒǍक ǒहंसा, बालǒववाह तथा सबै 

Ĥकारका ǒवभेदǒवǽƨ काननुी åयवèथा, 

अǓधकार र दÖड सजायबारे åयापक 

Ĥचार– Ĥसार गदȷ शूÛय सहनशीलता नीǓत 

लागू गनȶ। 

 èथानीय नेत×ृव, जनĤǓतǓनǓध, धाǓम[क अगवुा 

तथा Ĥभावशालȣ åयिƠहǾलाई सामािजक 

ǾपाÛतरणका अǓभयÛताका Ǿपमा 

पǐरचालन गनȶ तथा सामदुाǒयक संवाद 

ǓनयǓमत गनȶ। 

 

४ 

नीǓत काया[Ûवयनका लाǓग पया[Ư 

बजेट तथा İोत– साधनको अभाव, 

 

 नगरपाǓलकाको वाǒष[क नीǓत, काय[Đम तथा 

बजेटमा लैससास (GESI) काय[Đमलाई 

ĤाथǓमकता Ǒदँदै आवæयक बजेट 

ǒवǓनयोजन गनȶ तथा लैǒǍक उƣरदायी 

बजेट (GRB) Ĥणालȣलाई संèथागत गनȶ। 

  ǒवकास साझेदार, सरकारȣ तथा गैरसरकारȣ 

संèथा र Ǔनजी ¢ेğसँग समÛवय गरȣ 

सह– लगानी तथा İोत पǐरचालन (resource 

mobilization) माफ[ त अǓतǐरƠ İोत सǓुनिƱत 

गनȶ। 

 

 

५ नीǓत काया[ÛवयनĤǓत èवाǓम×व तथा सबै सरोकारवालाको सहभाǓगता र  
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ĤǓतबƨताको कमी, िजàमेवारȣ सǓुनिƱत गदȷ जवाफदेǒहता 

Ĥणालȣ सǺुढ गनȶ। 

६ लि¢त समूहको Ûयून सहभाǓगता 

तथा ĤǓतǓनǓध×व, 

 Ǔनण[य ĤǒĐया तथा काय[Đम काया[Ûवयनमा 

अथ[पूण[ सहभाǓगता सǓुनिƱत गनȶ। 

 

७ 

लैǒǍक समानता तथा सामािजक 

समावेशीकरण (लैससास) बह¢ुेğीय 

सरोकारको ǒवषय भएकाले 

अपे¢ाअनसुार सबै सरोकारवालाबीच 

Ĥभावकारȣ समÛवय र सहकाय[ 

èथाǒपत नहनु सÈने जोिखम रहन 

सÈछ, 

 नगरपाǓलकाको नेत×ृवमा ǓनयǓमत अÛतर–

Ǔनकाय समÛवय बैठक, संयƠु योजना तथा 

समी¢ा Ĥणालȣ सʶालन गरȣ सबै 

सरोकारवालाबीच Ĥभावकारȣ सहकाय[ 

सǓुनिƱत गनȶ। 

  èपƴ भǓूमका, िजàमेवारȣ र काय[सàपादन 

ढाँचा (ToR) Ǔनधा[रण गरȣ सरकारȣ, 

गैरसरकारȣ, Ǔनजी ¢ेğ तथा समदुायबीच 

समÛवय र जवाफदेǒहता Ĥणालȣ सǺुढ गनȶ। 

 

८ 

तØयाǋ तथा सूचनाको अभाव वा 

कमजोर तØयाǋ Ĥणालȣ हनुसÈने,  

 लैससास (GESI) सàबÛधी छुʣै एकȧकृत 

तØयाǋ åयवèथापन Ĥणालȣ (MIS/डाटाबेस) 

ǒवकास गरȣ ǓनयǓमत अƭावǓधक, ǒवƲषेण र 

Ĥयोग सǓुनिƱत गनȶ। 

  वडा, शाखा तथा सरोकारवाला Ǔनकायमाफ[ त 

लि¢त समूहगत (मǒहला, दǓलत, जनजाǓत, 

अपाǍता भएका åयिƠ आǑद) तØयाǋ 

संकलनलाई अǓनवाय[ बनाउँदै ǓनयǓमत 

ǐरपोǒट[ङ Ĥणालȣ सǺुढ गनȶ। 

 

 

९ काय[Đम तथा सेवाको अनगुमन र  लैससास (GESI) सूचकमा आधाǐरत èपƴ  
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मूãयाǋन कमजोर हनुसÈन,ु  अनगुमन तथा मूãयाǋन (M&E) ढाँचा ǒवकास 

गरȣ ǓनयǓमत अनगुमन, समी¢ा तथा 

ĤǓतवेदन Ĥणालȣलाई संèथागत गनȶ। 

 अनगुमन तथा मूãयाǋनमा सरोकारवाला 

Ǔनकाय, वडा, समदुाय तथा लि¢त समूहको 

अथ[पूण[ सहभाǓगता सǓुनिƱत गदȷ सामािजक 

लेखाजोखा (Social Audit) Ĥणालȣलाई 

Ĥभावकारȣ Ǿपमा लागू गनȶ। 

 
 

पǐरÍछेदः ७ 

१०. काननुी åयवèथा तथा पनुरावलोकनः 

१०.१. काननुी åयवèथाको पालना तथा काया[Ûवयनः  

बǑद[बास नगरपाǓलकाƮारा तजु[मा गǐरएको लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) नीǓत 

नेपालको संǒवधान, èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४, राǒƶय लैǒǍक समानता नीǓत, २०७७, सामािजक 

समावेशीकरण नीǓत, २०७८ तथा नेपालले अनमुोदन गरेका ǒवǓभǏ अÛतरा[ǒƶय सिÛध र महासिÛधहǾलाई आधार 

मानी Ǔनमा[ण गǐरएको हो। 

लैससास नीǓतको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन सǓुनिƱत गन[ èपƴ काय[Ǒदशा सǒहतको काया[Ûवयन काय[योजना 

(Implementation Plan) तयार गरȣ लागू गǐरनेछ। उƠ काय[योजनामा नीǓतले पǐरकãपना गरेको Ǻǒƴ, लêय, उƧेæय, 

रणनीǓत तथा काय[नीǓतहǾलाई समेटȣ समयबƨ काया[Ûवयन ताǓलका (Action Plan with Timeline) Ǔनधा[रण गǐरनेछ। 

यस काया[Ûवयन योजनामाफ[ त िजàमेवार ǓनकायहǾको èपƴ काय[भǓूमका, İोत åयवèथापन, अनगुमन तथा 

मूãयाǋन Ĥणालȣलाई समेत åयविèथत गरȣ नीǓत काया[Ûवयनलाई Ĥभावकारȣ, पारदशȸ र नǓतजामखुी बनाइनेछ। 

 

 



 

                                    लैङ्िगक समानता तथा समािजक समावेशीकरण नीित २०८३ 

  

 

१०.२.नीǓतको पनुरावलोकन तथा सधुारः  

 बǑद[बास नगरपाǓलकाको लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण (लैससास) नीǓत २०८३ को 

उपयोǓगता र Ĥभावकाǐरताको मूãयाǋन गन[ Ĥ×येक पाचँ वष[मा ǓनयǓमत Ǿपमा सǓम¢ा गǐरनेछ।उƠ सǓम¢ा 

तथा मूãयाǋनको आधारमा नीǓत काया[Ûवयनको उपलिÞध, चनुौती तथा ǓसकाइहǾको ǒवƲषेण गरȣ 

आवæयकताअनसुार आवǓधक Ǿपमा नीǓतमा समयानकूुल संशोधन, पǐरमाज[न तथा सधुार गǐरनेछ।यस ĤǒĐयाले 

नीǓतलाई समसामǒयक, Ĥभावकारȣ, पǐरणाममखुी तथा पǐरवत[नशील सामािजक आवæयकतासँग साÛदǓभ[क बनाउँदै 

ǓनरÛतर सधुार र सǺुढȣकरण सǓुनिƱत गनȶछ। 

 

                                                                      आ£ाले, 

                                                                   राममिण अǓधकारȣ 
                                                                 Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
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